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REPLICABILIDAD	
  
Sede	
  Cali	
  	
  



Año	
  de	
  fundación	
   1958	
  

Sedes	
   18	
  

Municipios	
  en	
  el	
  área	
  de	
  influencia	
   60	
  

Cifras	
  

Metros	
  cuadrados	
  construidos	
   316.971	
  

Estudiantes	
   51.491	
  

Profesores	
   4.712	
  

Empleados	
  administra%vos	
   2.447	
  

Registros	
  Calificados	
  	
   219	
  

Personas	
  atendidas	
  en	
  programas	
  de	
  
proyección	
  social	
   382.794	
  

Presupuesto	
  de	
  inves%gación	
  ejecutado	
  
2007	
  –	
  2013	
  (en	
  millones)	
   36.931	
  

Grupos	
  de	
  inves%gación	
  	
   91	
  

Programas	
  acreditados	
  2014	
   7	
  



Obje%vo	
  General	
  
	
  
Generar	
  capacidades	
  ins)tucionales	
  
para	
  la	
  inserción	
  efec)va	
  de	
  la	
  
Universidad	
  Coopera)va	
  de	
  
Colombia	
  en	
  el	
  contexto	
  y	
  dinámicas	
  
internacionales.	
  
	
  

Polí%ca	
  de	
  Internacionalización	
  



Obje%vos	
  específicos	
  
	
  
1.  Op)mizar	
  condiciones	
  ins)tucionales	
  para	
  

la	
  internacionalización.	
  

2.  Integrar	
  oportunidades,	
  tendencias	
  y	
  
desarrollo	
  de	
  Internacionalización.	
  	
  

3.  Propiciar	
  experiencias	
  de	
  movilidad	
  
académica.	
  

4.  Promover	
  la	
  valoración	
  de	
  la	
  diversidad	
  y	
  
el	
  desarrollo	
  del	
  pensamiento	
  GLOCAL	
  
(visión	
  GLObal,	
  acción	
  loCAL).	
  

5.  Incorporar	
  estándares	
  internacionales	
  en	
  
todos	
  los	
  procesos	
  ins)tucionales.	
  



Descripción	
  de	
  la	
  prác%ca	
  

Concepto	
  y	
  direccionamiento	
  para	
  la	
  estrategia	
  de	
  
polí%ca	
  ins%tucional	
  

Liderazgo	
  de	
  la	
  estrategia	
  ins%tucional	
  

Tác%cas	
  y	
  servicios	
  de	
  internacionalización,	
  y	
  
acompañamiento	
  

Red	
  de	
  Apoyo	
  a	
  la	
  Internacionalización	
  RAI;	
  
realización	
  de	
  agenda	
  anual	
  de	
  ac%vidades	
  por	
  

región	
  
Coordinaciones	
  
en	
  las	
  sedes	
  

Dir.	
  Nacional	
  de	
  
Internacionalización	
  

Vicerrectoría	
  
de	
  Proyección	
  
Ins%tucional	
  

Rectoría	
  



v	
  

v	
  

Ges%ón	
  de	
  la	
  cooperación	
  Internacional	
  	
  
(Liderazgo,	
  convenios,	
  alianzas;	
  comunidad	
  académica	
  en	
  redes;	
  Promoción	
  de	
  proyectos	
  
internacionales)	
  

Ges%ón	
  de	
  la	
  Información	
  	
  
(Externa	
  de	
  entrada;	
  interna	
  para	
  el	
  exterior;	
  relaciones	
  internacionales	
  y	
  nacionales)	
  

Ges%ón	
  de	
  la	
  movilidad	
  internacional	
  	
  
(Promoción	
  y	
  acompañamiento	
  de	
  movilidad	
  saliente	
  y	
  entrante;	
  Fondo	
  Pasaporte)	
  

Ges%ón	
  de	
  la	
  internacionalidad	
  y	
  el	
  mul%lingüismo	
  	
  
(Implementación	
  y	
  fortalecimiento	
  de	
  Centros	
  de	
  idiomas,	
  promoción	
  de	
  la	
  diversidad	
  
cultural	
  internacional)	
  

Internacionalidad	
  de	
  la	
  academia	
  	
  
(Diseño	
  y	
  ejecución	
  de	
  planes	
  de	
  internacionalización	
  ins)tución,	
  programas,	
  sedes;	
  
Seguimiento	
  a	
  los	
  indicadores	
  académicos	
  de	
  internacionalización)	
  

Servicios	
  de	
  internacionalización	
  	
  



Impacto	
  y	
  evidencias	
  	
  
Totales	
  acumulados	
  del	
  programa	
  a	
  2013	
  

Indicador	
   2011	
   2013	
  

Convenios	
  internacionales	
  vigentes/ac)vos	
  (desde	
  el	
  año	
  2009)	
   47/22	
   94/55	
  

Porcentaje	
  de	
  consultas	
  sobre	
  internacionalización	
  a	
  la	
  red	
   0	
   +25%	
  

Estudiantes	
  par)cipantes	
  en	
  Semanas	
  Internacionales	
   8.798	
   20.625	
  

Número	
  de	
  estudiantes	
  en	
  movilidad	
  internacional	
  saliente	
   99	
   484	
  

Número	
  de	
  estudiantes	
  en	
  movilidad	
  internacional	
  entrante	
   28	
   218	
  

Número	
  de	
  estudiantes	
  en	
  OPEN	
  LINGUA	
   0	
   11.000	
  

Número	
  de	
  programas	
  académicos	
  con	
  ac)vidades	
  de	
  
internacionalización	
  monitoreados	
   0	
   63	
  



Recursos	
  requeridos	
  por	
  más	
  de	
  1.300	
  millones	
  al	
  año	
  

No	
  incluye	
  gastos	
  de	
  personal	
  directamente	
  al	
  servicio	
  de	
  la	
  internacionalización	
  

Recursos	
  
Inversión	
  
anual	
  	
  en	
  
millones	
  

Sostenimiento	
  de	
  membresías	
  y	
  asistencia	
  a	
  los	
  eventos	
  en	
  más	
  de	
  15	
  países	
   100	
  

Promoción	
  de	
  la	
  iden)dad	
  nacional,	
  asistencia	
  a	
  eventos	
  estratégicos	
  de	
  
visibilidad	
  internacional,	
  y	
  tarjetas	
  de	
  asistencia	
  en	
  viajes	
  

140	
  

Socialización	
  de	
  la	
  producción	
  cienhfica	
   220	
  

Fondo	
  ins)tucional	
  creado	
  por	
  la	
  Universidad	
  con	
  sus	
  propios	
  recursos,	
  para	
  
promover	
  la	
  movilidad	
  de	
  los	
  estudiantes	
  

160	
  

Licencias	
  de	
  sojware	
  para	
  la	
  plataforma	
  TELL	
  ME	
  MORE	
  del	
  programa	
  Open	
  
Lingua	
  

500	
  

Programa	
  de	
  promoción	
  de	
  cultura	
  y	
  alterna)vas	
  de	
  intercambio	
  con	
  países	
  
amigos	
  

40	
  

Seminarios,	
  congresos,	
  encuentros,	
  simposios	
  y	
  otros	
  programas	
  académicos,	
  
con	
  invitados	
  internacionales	
  

200	
  



Sostenibilidad	
  y	
  aplicabilidad	
  

La	
  polí)ca	
  y	
  el	
  programa	
  de	
  internacionalización	
  
de	
  la	
  Universidad	
  Coopera)va	
  de	
  Colombia	
  es	
  
aplicable	
  y	
  sostenible	
  porque	
  se	
  ha	
  enfocado	
  en	
  
la	
  creación	
  de	
  capacidades	
  ins)tucionales;	
  la	
  
universalidad	
  de	
  las	
  acciones	
  emprendidas,	
  las	
  
hacen	
  replicables	
  por	
  otras	
  Ins)tuciones	
  de	
  
Educación	
  Superior.	
  



Replicabilidad	
  

•  La	
  ins)tución	
  ha	
  innovado	
  al	
  realizar	
  
cambios	
  estructurales	
  y	
  
organizacionales	
  que	
  fortalecen	
  las	
  
líneas	
  de	
  internacionalización.	
  	
  

•  La	
  polí)ca	
  es	
  única	
  e	
  incluyente,	
  
orientadora	
  de	
  las	
  acciones	
  y	
  adoptada	
  
por	
  el	
  Consejo	
  Superior	
  de	
  la	
  
Universidad.	
  

•  Integra	
  los	
  obje)vos	
  misionales	
  
docencia,	
  inves)gación	
  y	
  extensión	
  por	
  
medio	
  de	
  ac)vidades	
  que	
  contribuyen	
  a	
  
cada	
  uno.	
  

Sede	
  Medellín	
  –	
  Envigado	
  	
  	
  



•  Se	
  han	
  dispuesto	
  espacios	
  y	
  mecanismos	
  de	
  par)cipación,	
  deliberación	
  
y	
  ajuste,	
  per)nentes	
  a	
  cada	
  nivel	
  organizacional.	
  

•  Se	
  desarrollaron	
  herramientas	
  de	
  ges)ón	
  para	
  cada	
  una	
  de	
   las	
   líneas	
  
de	
  acción.	
  

•  Se	
   creó	
   el	
   Fondo	
   Pasaporte,	
   para	
   estudiantes	
   de	
   menos	
   recursos	
  
económicos	
  (160	
  millones/año).	
  





Global	
  Fes%val	
  Alemania	
  2013	
  –	
  Sede	
  Arauca	
  	
  



Global	
  Fes%val	
  Alemania	
  2013	
  –	
  Sede	
  Espinal	
  	
  

Global	
  Fes%val	
  Chile	
  2014	
  –	
  Sede	
  Ibagué	
  	
  



En	
  2013	
  la	
  Superintendencia	
  de	
  Industria	
  y	
  
Comercio	
  otorgó	
  la	
  aprobación	
  del	
  registro	
  
de	
  la	
  marca	
  Open	
  Lingua.	
  



En	
  2013	
  la	
  Superintendencia	
  de	
  Industria	
  y	
  
Comercio	
  otorgó	
  la	
  aprobación	
  del	
  registro	
  
de	
  la	
  marca	
  Open	
  Lingua.	
  

Fuente:	
  La	
  Nación	
  (Neiva)	
  



Fuente:	
  El	
  Informador	
  (Santa	
  Marta)	
  



Fuente:	
  La	
  Nación	
  (Neiva)	
  



Fuente:	
  El	
  Frente	
  (Bucaramanga)	
  



Fuente:	
  La	
  Nación	
  (Neiva)	
  



Fuente:	
  Diario	
  del	
  Huila	
  (Neiva)	
  	
  



MARIA	
  CONSUELO	
  MORENO	
  ORREGO	
  
Vicerrectora	
  de	
  Proyección	
  Ins%tucional	
  
mariaconsuelo.moreno@ucc.edu.co	
  

57	
  (4)	
  4446065	
  	
  Ext	
  4449	
  
Medellín	
  -­‐	
  Colombia	
  

¡Gracias!	
  


