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Recursos de Acompafnamiento

Académico

Una alternativa para el éxito de la generacion
UNINORTE
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= Articulacion con la
educacion media

= Asesoria para la
transicién a la
educacidén superior

Acceso y

permanencia
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Modelo institucional de
acompanamiento

Proceso

académico

= Servicios de apoyo
académico y financiero

= Acompanamiento
psicosocial y bienestar
integral

= Calidad de las practicas
académicasy
acompafnamiento al cuerpo

\ profesoral

_/

4 )

= Preparacion para la
vida profesional

= Programas de
insercion laboral

= Formacion de
postgrado

Egresoy

empleabilidad




iy oo ¢QuE es el Centro de Recursos
para el Exito Estudiantil?

=70/ UNIVERSITARIO

Enfrentar sus dificultades
‘académicas

Es un centro de
apoyo al estudiante
que le ofrece una
amplia variedad de
recursos y servicios

para ayudarlo a: @) s, competencias hacia la excelencia.

Fortalecer su compromiso hacia el
proceso de aprendizaje

ii UNIVERSIDAD https://www.youtube.com/watch?v=ZAAU8F2RRbM
BIBDEL NORTE

1007 Orgullo Caribe
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¢Qué es el Centro de Recursos
para el Exito Estudiantil?

= Evidencia el compromiso

. de UNINORTE con el '
Acuerdo Nacional para
combatir la desercion,
celebrado en noviembre

......................................................................




Objetivos Estratégicos

a2 ) a4 )
e Reprobacion y retiro en las e Rendimiento académico
asignaturas. e Culminacion de estudios en
e Estudiantes en condicion el tiempo programado.
académica de riesgo. e Desarrollo de competencias
e Desercion intersemestral y de aprendizaje.
por cohorte. e Motivacién y satisfaccion
con la vida académica
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e . Ejes orientadores
~ Modelos :im Persistencia, retencion y
. " Learning Assistance Programs = i:  graduacién: meta institucional.

: Student Success Centers * |ntegracién académicay fomento

. N al éxito estudiantil.
: = NACADA (Academic Advising)

s o E E | 1 1 )
Estandares Internacionales i Trabajo colaborativo entre pares

= Center of Advancement for

Higher Education " |nstruccion complementariay

aprender a aprender.

= Asociados al National College e Seguimiento. acompafamiento
Learning Centers Assocciation i suim ’ | pl y
(NCLCA) :i atencion oportuna: alertas

ISEMINARIO INTERNACIONAL GOBIERNO UNIVERSITARIO
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39 ommno Antecedentes

(Divisién de ) (Bienestar N
Ingenierias Universitario
= Programa de = Programa de
Seguimiento y Orientacion
Recuperacion Académica
= Pares estudiantiles = Tutores estudiantiles
_J \ _/

4 ) 4 )
Departamento de Departamentos
Matematicas Académicos
= Monitores Sala = Monitores de

Konder asignaturas
\ _/ \ _J
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Areas Estratégicas

Unidad de
Recursos de
Acompanamiento
Académico

- J

Orientacion
Académicay
Profesor
Consejero

Centro de Tutorias
Exprésate

[Competencias
Comunicativas]
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Unidad de
Retencidon y Exito
Académico
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(p UNIVERSITARIO A cgmpafiamiento Académico

Actividades de nivelacion, refuerzo y acompanamiento
extra-clase dirigidos por pares estudiantiles y/o profesores.

r il Cuantos clics haces al dia?

[ || Con UNCLIC, en menos de 10

5 podras recordar, repasar y prag
% ‘ Fisica, quimica y matematicas,

escenciales par el éxito estudia

P
o 1!

Ingresa ya!

Grupos de
estudio

lalleresde

repaso
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Planeacion e Implementacion de
estrategias

Identificacion de asignaturas criticas.
Identificacion de poblacidn obijetivo.
Proyeccion de estrategias y grupos.
Vinculacion de pares estudiantiles y
profesores.

%

Seguimiento

 I—

Modelo de Acompahamiento y

Ejecucion, control y seguimiento

= Divulgaciéon y promocién de
estrategias.

= |nscripcion y matricula.

= \Verificacion de la participacion de
estudiantes.

= Seguimiento al rendimiento

\académico de los estudiantes.

%

Evaluacion de Resultados

= \Verificacidon del cumplimento de
indicadores de gestion.
= Evaluacion de efectividad e impacto.

UNIVERSIDAD
DEL NORTE
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woomervo  Resultados de la experiencia

Indicadores Académicos
Institucionales

Indicadores de Gestidon

e Tasa de repitencia e Cantidad y pertinencia de
e Desercion intersemestral las estrategias
e Desercion al primer afio e Cobertura de asignaturas

relevantes

e Participacion de
estudiantes, especialmente
poblacion prioritaria

e Aprobacion de asignaturas
y satisfaccion del usuario

e Estados académicos

hUNIVERSIDAD
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Evolucion de la tasa de repitencia
institucional 2009 - 2013

20%
18,0%
18% (o 16,6% 16,6%
16%
13,8% 13,7%
14%
12%
9,7%
10% e 8,4% 8,4% o
\7 7,6% ,8%
8% 9,2% - ’ A
6% 8,2% 8,2% &
i 6,7% 6,4%
4%
2%
0%
2009-2 2010-2 2011-2 2012-2 2013-2
=¢=Repitencia =l=Retiro Reprobacién
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1001 Ol’gU"O COI’ibe Fuente: Informe de repitencia 2013-2, Oficina de Planeacion
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Evolucion de la tasa de repitencia

institucional 2009 - 2013

Ingenieria

Matematicas

UNIVERSIDAD
DEL NORTE

Termodinamica |

Analisis de Datos en
Ingenieria |

Mecanica de Sdlidos

Estrategia de
Operaciones

Algebra Lineal
Calculo |

Ecuaciones
Diferenciales

Calculo I

Introduccion a la
Economia

Quimica [Medicina]

68%
49%

69%

28%

53%
49%

52%

23%

53%

28%

Fuente: Informe de repitencia 2013-2, Oficina de Planeacion

19%
27%

53%

13%

33%
31%

37%

15%

23%

14%

49 puntos
22 puntos

16 puntos

15 puntos

20 puntos
18 puntos

15 puntos

9 puntos
20 puntos

14 puntos




;5;&.- moeneeess Evolucion de la desercion institucional

7% UNIVERSITARIO intersemestral 2009 - 2014

9%
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=¢=Desercion académica «@=Desercidon no académica Total desercidn
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gl soeeomcon.— Desercidn institucional al primer afio
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iy UNIVERSITARIO de estudios 2009 - 2013

25%
20,3%
20% 17,9%
(o)
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15%
11,6% o
’ 11,0% 10,89
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o
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! 5,1%
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ih UNIVERSIDAD
DEL NORTE

g
1001 O’QU"O COI’Ibe Fuente: Informe de desercidn institucional intersemetral 2014-1, Oficina de Planeacién




Sy oo Evolucion de estados académicos

 UNIVERSITARIO 2009 - 2013

93,8%
94% o 4,0% 3,5% 3,6% 3[4% .
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94% 6 r o
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0N Servicios de

E'..ug i ISEMINARIO INTERNACIONAL
=

SRbLs ~ . z .
gy (GOBIERNO acompafiamiento académico

655 2011 - 2013

Indicadores 2011 2013
Servicios disponibles 161 576
Cobertura de asignaturas 51 244
Numero 1.045 3.094
Estudiantes -
Participacion 3.427 11.798
Indicadores 2013
Primer ingreso 79%
Becarios 60%
Poblacion CETEX 69%
prioritaria
Franja critica 48%
Riesgo académico 39%
AprobaC|ondea5|gnaturas .............
UNIVERSIDAD P o Criti
!! DEL NORTE , Recuperacion Franja Critica

1001 Orgullo Caribe  roone: crer



Ty i ISEMINARIO INTERNACIONAL SerViCiOS de
GOBIERNO acompafiamiento académico

Indicadores 2013* S n|vela,tor|os
: m 123 tutorias
Servicios disponibles 576 : m 330 monitorias
Cobertura de asignaturas 244 i = 78 grupos de estudio :
NUmero 3.094 ;  AQtalleres de repaso  :
Estudiantes
Participacion 11.798

*Promedio semestral

: En promedio, cada : Recursos
; estudiante asiste 3,5 _ : m 340 pares estudiantiles
: m 5 profesores

: m 2 salas de atencion especialmente disefiadas

i. UNIVERSIDAD
DEL NORTE

1001 Orgullo Caribe  roone: crer
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1;;; Orgullo Caribe M U C H AS G RAC IAS

9 CREE-UNNCRTE (Troe ...
5 € Quanammcn %A 2
D s cue o rvome s wonmasear | convts| |3 s o x Cree Unmorte # Editar perfl
@y N
= ) O¢
. Personas que quizé cor
tennterecrses GREE- UNINORTE = Acercado @Cree_Linote Illlbllte
tatobsiudiantn @Cree_Uninorte & n w om0 &
. Taots | Spn S L 20
T N
,‘.m,' Siguiendo:  oes
ARAM: R

Dra. Maria del Pilar Zuhiga Twitter: @Cree_Uninorte
Directora Centro de Recurso para el éxito _

Estudiantil = CREE Facebook: Cree Uninorte
mpzuni@uninorte.edu.co o

Tel: 3509509 ext. 3220 WL Uminerte.eau.ce/aree

ISEMINARIO INTERNACIONAL GOBIERNO UNIVERSITARIO



http://www.uninorte.edu.co/cree/
https://twitter.com/
http://es-la.facebook.com/cree.uninorte
mailto:mpzuni@uninorte.edu.co
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SARA

SARA
Sistema de Apoyo a la
Retencion Académica

Menu Principal

Maria Zuiiiga Chiriboga
mpzuni
327343356

2013-August-09

Area: CREE @ o

Bienvenidos al menu principal del sistema SARA

—
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Seguimiento Estudiantil

Filtros

Periodo:

Nivel:

Factor

Programa

Tipo de estudiante

Estado académico

Beca

201330 | ~

Administracion De Estrategias

Educacidn Superior Pregrado | ™

ACADEMICO |

Sin filtrar. ..

Estudiante regular

Mormal recuperado

Sin filtrar... | ™

Resetear

’ i
9

Reportes

Corte

Division:
Semaforo

Tipo de admision
Tasa

Credito

Filtrar

{

%

Panel Administrative

02/08/2013 | ~

Division de Ingenierias

Sin filtrar... | ™

Sin filtrar....
Sin filtrar.__ -
Sin filtrar.. | ™
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SARA
Sistema de Apoyo a la

Retencion Académica

Riesgo Factor Cadigo Hombre
!M 200008894 Alejandro Enrigue Tapia Tinoco

23.077%
200010405 Milton Jose Pacheco Noguera
200018388 Arnaldo Andres Tapia Gutierrez
200019806 Lavder Savan Lopez Ulloa
200027392 QOriana Isabel Maldonado Diaz
200028652 Francisco Jose Reyes Navarro
200028979 Jesus Antonio Velasco Valdes
200028999 Jose David Parrales Torres
200031656 Zaidee Karina Ariza Angarita

Codigo estudiante:

UNIVERSIDAD
DEL NORTE

1001 Orgullo Caribe

TABLERO DE CONTROL

(1of 1)

Division

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

Divisidn de Ingenierias

{10f1)

L

Programa

Ingenieria Electrdnica
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Industrial
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Electrdnica

Ingenieria Industrial

@

Humero total de registros: 9

Estado académico

MR

MR

MR

MR

MR

MR

MR

MR

MR

Buscar

Tipo admision

Ordinaria Pregrado

Reingreso

Reingreso

Programa Recuperacidn

Programa Recuperacidn

Programa Recuperacidn

Ordinaria Pregrado

Programa Recuperacidn

Ordinaria Pregrado

Crédito

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sl

Beca

MNO

Sl

NO

Sl

NO

Sl

NO

Sl

MO

m




ISEMINARIO INTERNACIONAL SA RA
GOBIERNO Sistema de Apoyo a la
Retencion Académica

Maria Zuiiga Chiriboga

mpzuni

UNIVERSIDAD SA . . : 508
DEL NORTE Panel Administrativo tres: CREE @ o

Menu Principal Inicio 1sﬁomr ejecuciones Parametros sistema Ver ultimo fallo (Pruebas)

Variables

LISTA DE FACTORES

Crear Eliminar

Kl

Nombre %
Activo & Acciones
Sl i
) sl i ]
FINANGIERO sl i ]
4 3

Universidad Del Norte, Barranguilla - Colombia
© Todos los derechos reservados

LISTA DE VARIABLES

Crear Eliminar

[z 2] [ o] >

Mombre £ Factor ¢

Maximo riesgo posible & Activo % Informativo % Acciones

EDAD DE FRESENTACICN ICFES z sl MO 4

ESTUDIANTE DE OTRA RE 3 | NO F

Cis IDAD FE 4 sl MO 4

EDAD DE INGRESO 3 | NO 4

3 sl NO F

z | NO 4

ESTADO 4 sl NO F
UNIVERSIDAD NA s s y
DEL NORTE : \
e ORIENTACION P 2 sl NO 2

— P23/ e Lo

1001 Orgullo Coribe ( »




