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CRITERIOS DE EVALUACION

Las propuestas de buenas practicas presentadas seran validadas por un comité de

evaluadores que las analizaran en base a los siguientes criterios:

1.- Planificacidn de la Practica: (Maximo 600 palabras). (Peso de valoracién = 20%)

Descripcion de la situacién de partida (diagndstico), el contexto, los objetivos propuestos y los
recursos previstos (tiempo, gente, tecnologia, planta fisica u otros que se requirieron para el
desarrollo). Se debe incluir el plan de trabajo propuesto donde se pueda ver la articulacidon
con la asignacion de recursos y tiempo. También se debe justificar la necesidad de la practica,
el nivel de integracidn en el contexto de la planificacion y el valor anadido esperado. Asi como
la descripcion de los ambitos y las areas de la organizacion afectadas. Si en esta fase de

planificacidn se dispuso de un sistema de evaluacién incluirlo en esta descripcion.

2.- Desarrollo y ejecucidn de la Practica: (Maximo 800 palabras). (Peso de valoracién = 10%)

Descripcion, de manera estructurada, de las actividades realizadas en cada una de las areas de
implementacion, incluyendo su temporalizacion y los recursos empleados. Se debe comparar
lo que se planificé versus el desarrollo de la practica, especificando claramente si se cumplié
el tiempo, los recursos y las actividades previstas en el plan. Adicionalmente se debe incluir
los aprendizajes o areas de mejora encontradas durante el desarrollo de la misma, ademas de
evidenciar la vinculacion clara con los objetivos planteados y los resultados esperados, asi

como los responsables de las mismas y su método de seguimiento.
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3.- Resultados de la practica: (Maximo 600 palabras) (Peso de valoracién = 20%)

Descripcion de los resultados obtenidos relacionandolos con los objetivos planteados. Aportar
datos cualitativos (que incluyan la satisfaccion de los grupos de interés afectados) vy

cuantitativos, para evidenciar el cumplimiento de los objetivos.

4.- Evaluacion y revisidn de la practica: (Maximo 400 palabras) (Peso de valoracién = 15%)

Mostrar resultados concretos de la evaluacién de acuerdo con el proceso previsto de
evaluacion y revisidon de la prdctica en la fase de planeacién. Si fueron previstas encuestas,
muestre los resultados, el tamafio de la poblacidon encuestada; y si se utilizaron otros medios

muestre los resultados obtenidos frente a los resultados previstos.

5.- Caracter Innovador de la practica: (Maximo 300 palabras) (Peso de valoracién = 25%)

Descripcion de los aspectos de innovacion interna (a nivel de la Institucién) y de innovacién
respecto al contexto (otra institucidon o al sistema universitario) que considere de la practica.
Asi como los elementos y aspectos que se pueden trasladar a otro contexto distinto y qué
posibles recomendaciones se deberia tener en cuenta en una oportunidad de benchmarking.
Debe incluirse los sitios webs donde puede encontrarse mas informacién y documentaciéon de

la practica, asi como los reconocimientos y difusién que se haya hecho de la misma.

6.- Divulgacion de la practica: (Maximo 300 palabras) (Peso de valoracién = 10%)

Descripcion de los medios que se utilizaron para la divulgacion y socializacién de la practica.
En especial para comunidad interna de la institucién y si utilizd medios para la divulgacion

mas ampliada de la préctica a otras audiencias.
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